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Obijecte:

- Dinamitzacié econdomica, comercial i social.
Incrementar l'ocupacié en qualitat i capacitacid.

reduir I'atur i 'exclusié social.

Pujar el nivell soci economic de la ciutat.

Pacificacié de la ciutat i els poligons.

|dentificar empreses i col-lectius amb la ciutat (Sentiment de pertinenga).

Abast:

- Administracié local, entitats supramunicipals, agents economics i socials.
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Analisi, diagnosi i consultoria estratégica Project management

Energies Renovables Eficiencia Energética

CONSULTORIA

Estrategia IT Reduccié de costos

Automatitzacié Processos Innovacid i Projectes
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Coneixement de
I’activitat o ldentificacid
model d’activitat necessitats

/ negoci

Solucid

estratégica
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CONSERVAR
MANTENIR
RETENIR
EXPANDIR

“El 80% dels llocs de treball que es creen a un territori es generen per empreses ja
existents, més que no pas per 'atraccié de noves indUstries’. Font Invest Catalonia
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Existéncia de mercat
local /nacional

Proximitat a mercats
importants d’exportacid
Disponibilitat
infraestructures de
transport bones o
acceptables

Costos laborals
competitius

Bones infraestructures de
telecomunicacions i

.
P o V=Y etV

ClITI yidu

Qualitat de vida de
I’entorn

Qualificacié professional
del personal local

* Millora de la
competitivitat dels serveis
comuns als PAE (vigilancia
i seguretat, residus i
escombraries,
connectivitat, accessos,
fonts d’energia)

* Increment del sentiment
de pertinenca al PAE
(Fempresari se sap
escoltat) amb interlocutors
valids i agilitat de
resposta. Troba solucions
i/o respostes als
problemes individuals i
col*lectius.
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Alta capacitacié /
qualificacié del personal

Existéncia teixit de
subministradors
Infraestructures de suport
(serveis a empreses)
Regulacié normativa
facilitadora de la inversié

Existéncia de clusters (que
atrauven a altres
empreses)

Existéncia de centres de
recerca i
desenvolupament

Dinamisme econdomic i
accés al credit

Existéncia d’ajuts publics
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Treball institucional

SOLUCIONS
COL-LABORATIVES PER
ACONSEGUIR LA
PARTICIPACIO |
IMPLICACIO DELS

PLA DE VISUALITZACJO, PLA DE MILLORA DE
COMERCIALITZACIO | LES

LOCALITZACIO DEL INFRAESTRUCTURES
PAE/S COMPETITIVES

AGENTS
(INSTITUCIONS DE
PROMOCIO
ECONOMICA |
EMPRESES)
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Grups de treball comuns

Formacié Mobilitat personal: Economia circular:

professional i PQPI: Cerdanyola, Sinergies entre
acord amb tots els Montcada, Ripollet, empreses,

LY . . . . .
actors en I'ambit de Poligons, transport institucions i comerg.
formacié. metropolita
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Grups de treball comuns

Patrocini esportiu:

Identificacié amb la
ciutat i les seves
necessitats.

Eficiencia
energetica i

sostenibilitat:

(Transicié
energética).

Comunicacid i

digitalitzacio:

Actualitzacid
d'infraestructures i

suport a les
empreses.
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Finalitat:

- Dinamitzacié economica, comercial i social.

- Incrementar l'ocupacié en qualitat i capacitacié.
- reduir l'atur i I'exclusié social.

- Pujar el nivell soci economic de la ciutat.

- Pacificacié de la ciutat i els poligons.
- Identificar empreses i col-lectius amb la ciutat (Sentiment de pertinenca).



